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DECRETO DEL PRESIDENTE
DELLA COMUNITA DELLA VALLAGARINA

N. 85 DI DATA 06/08/2026

OGGETTO: Concessione di contributi ai Comuni della Comunita della Vallagarina per il sostegno
di interventi e progettualita sociali di prevenzione e promozione sociale: approvazione dell’avviso
pubblico e criteri di concessione - Anno 2026.

IL PRESIDENTE

Vista la proposta di provvedimento come predisposta dalla Responsabile del Servizio Socio
Assistenziale sulla base degli indirizzi che sono precedentemente stati condivisi da questo Organo e
dal Comitato Esecutivo in data 06.08.2026 e che, previa opportuna verifica, viene ritenuta essere
meritevole di approvazione, come di seguito specificato;

Premesso che:
Vista la L.P. n. 3/2026 “Norme in materia di governo dell’autonomia del Trentino”;

Vista la L.P. 13/2007 e, nello specifico, I’art. 12 individua nel piano sociale di Comunita lo
strumento di pianificazione delle politiche sociali locali. Il comma 1 del medesimo articolo
definisce che: “Il piano sociale di comunita costituisce lo strumento di programmazione delle
politiche sociali del territorio e concorre alla formazione del programma sociale provinciale
secondo quanto previsto dall'articolo 9. La comunita approva il piano sulla base della proposta
formulata dal tavolo territoriale di cui all'articolo 13.” 11 Tavolo territoriale ¢ composto dai
soggetti che concorrono a una visione globale dei bisogni, delle risorse e degli interventi da
promuovere all’interno del Piano sociale. L’art. 13 ¢.4 prevede che nei tavoli territoriali ci sia una
rappresentanza dei comuni in virtu del loro essere 1 primi riferimenti per 1 cittadini e cosi cita: “La
comunita assicura nella composizione del tavolo un'adeguata rappresentanza dei comuni, tenendo
conto della loro dimensione demografica, ..."”;

visto il Piano Sociale di Comunita 2018 - 2020, aggiornato con deliberazione del Consiglio dei
sindaci n. 18 del 31 luglio 2023,

visto Allegato A9 del Piano Sociale di Comunita 2018 - 2020 - “Linee guida per la
programmazione e realizzazione di interventi di welfare innovativi”;



premesso che i principali partner istituzionali per la Comunita di Valle sono quindi i Comuni ad
essa afferenti, sia per quanto riguarda la pianificazione sociale, sia per quanto riguarda le azioni
strategiche per migliorare il benessere sociale e tra esse 1’inclusione di tutte le persone nel contesto
di vita, sia nello sviluppo di azioni di promozione e prevenzione sul territorio;

visto che, fra Comunita della Vallagarina e Comune di Rovereto ¢ in vigore una convenzione per la
gestione dei servizi socio-assistenziali; in virtu di tale accordo il Comune di Rovereto gestisce tali
servizi sul proprio territorio;

considerato che il Piano sociale stabilisce obiettivi strategici per rafforzare le reti sociali locali e
sostenere il benessere dei cittadini;

visto che, in coerenza con il Piano sociale, numerose amministrazioni comunali stanno attivamente
sviluppando progetti di prevenzione e promozione socio-assistenziale per rispondere alle specifiche
esigenze della popolazione;

preso atto che nei diversi contesti istituzionali di raccordo tra Comunita e Comuni ad essa afferenti
¢ emersa una difficolta da parte dei medesimi a sostenere alcune iniziative in particolare quelle
rivolte al sostegno alla genitorialita, di recupero delle relazioni sociali prossimali e di supporto, di
contrasto all’isolamento di anziani e persone in difficolta, cosi come nella prevenzione e nel
supporto in caso di violenza di genere;

preso atto dell’importanza di promuovere la socialita tra le persone e aiutare il tessuto sociale e
associativo in quanto sono risorse fondamentali per rendere i territori piu accoglienti e capaci di
includere chi ¢ fragile o in difficolta;

preso atto che si ritiene, al fine di una migliore efficacia ed efficienza, che siano gli stessi Comuni
dove la popolazione risiede a promuovere e realizzare alcune iniziative di prevenzione e
promozione;

Ritenuto necessario favorire e supportare azioni volte ad affrontare 1 bisogni sopra evidenziati con
interventi preventivi e promozionali di carattere socio-assistenziale che proprio perché nati dalle
esigenze locali sono specifici per ogni territorio e difficilmente attivabili dalla Comunita per la loro
diversificazione;

considerato opportuno dare un concreto sostegno alle amministrazioni locali per le esigenze dei
singoli territori;

considerato inoltre necessario definire dei criteri omogenei di allocazione delle risorse pur nella
diversita dei territori sia nella dimensione di popolazione che orografica;

ritenuto che per garantire un'equa distribuzione delle risorse, ¢ stata stabilita una quota base uguale
per tutti i Comuni pari a 2.000,00 €, a cui si aggiungeranno fondi supplementari calcolati in base
alla fascia di popolazione come da avviso e relativo schema allegati e parti integranti del presente
provvedimento;

stabilito che le risorse residue derivanti dalla mancata presentazione delle domande da parte di
alcuni Comuni della Comunita della Vallagarina verranno redistribuite automaticamente tra i
Comuni richiedenti;

Preso atto che il budget disponibile per il 2026 risulta essere pari ad 85.000,00€ e di stabilire quale
termine di presentazione della domanda di contributo il 30 settembre 2026;

dato atto che al finanziamento della spesa oggetto del presente provvedimento si fara fronte



mediante quota libera del avanzo di amministrazione ;

Visti:
il Regolamento di Organizzazione dei Servizi e degli Uffici della Comunita della Vallagarina;

— lo Statuto della Comunita della Vallagarina;

— il “Codice degli enti Locali della Regione Autonoma TAA” approvato con Legge regionale del
03 maggio 2018 n. 2, modificato con Legge regionale del 8 agosto 2018 n. 6;

— la L.P. 9/12/2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979 e altre
disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 118/2011
e s.m. (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della
Legge 05.05.2009, n. 427;

— il vigente Regolamento di contabilita approvato dal Consiglio della Comunita;

— 1l D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.;

— il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;

— vistala L.P. 16.06.2006 n. 3 € ss.mm.;

considerato che, in esecuzione della citata L.P. 18/2015, dal 01.01.2016 gli enti devono provvedere

alla tenuta della contabilita finanziaria sulla base dei principi generali previsti dal D.Lgs. 118/2011

e s.m., e in particolare, in aderenza al principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base

al quale le obbligazioni attive e passive giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture

contabili con imputazione all'esercizio finanziario nel quale vengono a scadenza e atteso che il

punto 2 dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la scadenza dell'obbligazione ¢ il

momento in cui l'obbligazione diviene esigibile;

richiamati:

— la delibera del Consiglio dei Sindaci della Comunita della Vallagarina n. 26 del 22 dicembre
2025 di approvazione del Documento Unico di Programmazione 2026-2028 e s.m.i

— la delibera del Consiglio dei Sindaci della Comunita della Vallagarina n. 27 del 22 dicembre
2025 di approvazione del Bilancio di Previsione Finanziario 2026-2028 e s.m.i.;

— il Decreto del Presidente della Comunita della Vallagarina n. 152 del 23 dicembre 2025 di
approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 e s.m.i.;

— il Decreto del Presidente della Comunita della Vallagarina n. 22 di data 19 febbraio 2026 di
approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028 della Comunita della
Vallagarina e successiva variazione approvata con Decreto del Presidente n. 80 dd. 23.07.2026;

ritenuto di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi e per gli effetti
dell’art. 183 comma 4 della Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2, stante la necessita di informare in
maniera tempestiva le amministrazioni comunali;

atteso che 1’adozione del presente provvedimento rientra nelle competenze del Presidente in
applicazione dei sopracitati atti;

dato atto che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo ai responsabili dell’istruttoria
di questo provvedimento ai sensi dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della
Comunita della Vallagarina;

visti gli allegati pareri di regolarita tecnico-amministrativa e di regolarita contabile;



decreta

1. di indire, per le ragioni espresse in premessa, un avviso pubblico per la richiesta di un
contributo, riservandolo ai Comuni della Comunita della Vallagarina, escluso il comune di
Rovereto, e volto a sostenere gli interventi relativi ad attivita socio assistenziali in favore
della popolazione;

2. di approvare l’allegato 1: “Avviso pubblico per la richiesta di un contributo rivolto ai
Comuni della Comunita della Vallagarina per il sostegno di interventi e progettualita sociali
di prevenzione e promozione sociale. Anno 2026 e 1’allegato 2 “Stime del riparto” come
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. diprenotare la spesa oggetto di contributo, quantificata in massimo € 85.000,00 = al capitolo
3036 "contributi ai comuni per interventi di prevenzione e promozione sociale" del PEG
2026-2028 che presenta la necessaria disponibilita;

4. di demandare alla responsabile del Servizio Socio Assistenziale gli atti conseguenti al
presente atto;

5. dirinviare a successivo provvedimento della responsabile del servizio socio assistenziale gli
impegni di spesa derivanti dall’attuazione del presente provvedimento;

6. di dichiarare il presente decreto immediatamente esecutivo ai sensi del combinato disposto
dell’art. 14 - comma 7 - della L.P. 3/2006 ¢ ss.mm. e dall’art. 183 — comma 4 — della L.R.
3.05.2018 n. 2 per le motivazioni espresse in premessa;

7. di dare atto che il presente decreto diverra esecutivo a pubblicazione avvenuta ai sensi e per
gli effetti di cui all’art. 183 comma 3 del C.E.L. approvato con la Legge Regionale 3 maggio
2018 n. 2;

8. di dare evidenza, e ci0 ai sensi dell’art. 4 della L.P. 23/92, che avverso il presente
provvedimento, ferma restando la possibilita di adire la competente autorita giurisdizionale
a seconda dei vizi sollevati, ¢ possibile ricorrere al Presidente della Repubblica nel termine
di 120 giorni dalla notificazione del provvedimento stesso.

% % % %

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

dott. Alberto Scerbo! dott. Antonio Salvago !




REFERTO DI ESECUTIVITA E DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell’art. 183, comma 4, del C.E.L. approvato con la L.R. 3 maggio 2018 nr. 2 il
presente decreto, dichiarato immediatamente esecutivo, e pubblicato all’albo telematico, pena
decadenza, entro cinque giorni dalla sua adozione per dieci giorni consecutivi (dal 06.08.2026 al

16.08.2026).

IL SEGRETARIO GENERALE

dott. Antonio Salvago !

1 L’originale informatico firmato digitalmente ¢ conservato presso questa Amministrazione in conformita alle regole tecniche
(art.3bis e art.71 d.lgs. 82/2005). La firma autografa ¢ sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art.3
d.1gs. 39/1993).
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