
COMUNITA' DELLA VALLAGARINA
Provincia di Trento

DECRETO DEL PRESIDENTE 
DELLA COMUNITA' DELLA VALLAGARINA 

N. 16 DI DATA 05/02/2026

OGGETTO: Riconoscimento dei maggiori oneri conseguenti al rinnovo del contratto collettivo 
nazionale delle cooperative sociali e relativo integrativo provinciale per i servizi socio-assistenziali 
di livello locale affidati in appalto. Erogazione di un’agevolazione, ai sensi dell’articolo 23, comma 
6 bis della legge provinciale 27 luglio 2007, n. 13 – Proroga scadenza domande per l’anno 2024 e 
2025

IL PRESIDENTE

Vista la proposta di provvedimento come predisposta dalla Responsabile del servizio socio-
assistenziale sulla base degli indirizzi che sono precedentemente stati condivisi da questo Organo e
dal  Comitato  Esecutivo  e  che,  previa  opportuna  verifica,  viene  ritenuta  essere  meritevole  di
approvazione, come di seguito specificato;

Premesso che:
- la Comunità Vallagarina eroga servizi socio-assistenziali di livello locale in base alla disciplina
prevista dalla Legge provinciale 27 luglio 2007 n. 13 (Politiche sociali nella provincia di Trento);
tali  funzioni  sono  esercitate  in  regime  di  titolarità  e,  come  previsto  dall'art.  8  della  Legge
provinciale 16 giugno 2006 n. 3;

- con decreto del Presidente n. 156 di data 30/12/2025 è stato approvato l’avviso di erogazione di
un’agevolazione, ai sensi dell’articolo 23, comma 6 bis della legge provinciale 27 luglio 2007, n.
13,  per  il  riconoscimento  dei  maggiori  oneri  conseguenti  al  rinnovo  del  contratto  collettivo
nazionale delle cooperative sociali e relativo integrativo provinciale per i servizi socio-assistenziali
di livello locale affidati in appalto;

- con il medesimo decreto sono stati individuati i seguenti servizi oggetto di contratti d’appalto (a
misura  o  a  corpo),  per  i  quali  occorre  provvedere,  attraverso  l’agevolazione  prevista  ai  sensi
dell’art.  23,  comma 6 bis  della  L.p.  13/2007,  alla  copertura delle  maggiori  spese  derivanti  dal
rinnovo del sopraccitato CCNL e relativo CIP, sostenute dai rispettivi Enti gestori a decorrere dal 1°
febbraio 2024 per il periodo di vigenza del contratto:



 contratto di appalto (a corpo) con Associazione Provinciale Per Minori Onlus, n. rep. 325 di
data  04/05/2023 avente  ad oggetto  l’affidamento  del  servizio  di  centro  socio  educativo
territoriale e la gestione di n. 2 appartamenti ad uso foresteria sociale presso l’immobile sito
in via F. Filzi 35/a a Mori (TN) per il periodo dal 01/04/2023 al 30/06/2024 – prorogato
successivamente fino al 31/12/2024.

 contratto di appalto (a corpo) con Associazione Provinciale Per Minori Onlus n. rep. 420 di
data  21/01/2025 avente  ad oggetto  l’affidamento  del  servizio  di  centro  socio  educativo
territoriale e la gestione di n. 2 appartamenti ad uso foresteria sociale presso l’immobile sito
in via F. Filzi 35/a a Mori (TN) per il periodo dal 01/01/2025 al 31/12/2025.

 contratto  di  appalto  (a  corpo)  con Cooperativa  sociale  Villa  Maria,  n.  rep.  340  di  data
11/07/2023  avente  ad  oggetto  l’affidamento  del  servizio  denominato  “Macramè”  per  il
periodo dal 01/06/2023 al 31/05/2027.

 contratto  di  appalto  (a  misura)  con Vales Società  Cooperativa sociale,  n.  rep.  175/2024
avente ad oggetto l’affidamento in gestione del servizio di assistenza domiciliare in favore
delle  persone richiedenti abitanti  nel territorio della Comunità  della Vallagarina (escluso
Rovereto) dal 01/01/2024 al 31/12/2026;

 contratto  di  appalto  (a  corpo)  con Cooperativa  sociale  Villa  Maria,  n.  rep.  381  di  data
18/01/2024 avente ad oggetto l’incarico per la realizzazione del progetto di promozione di
comunità amiche delle persone con demenza per il periodo dal 01/01/2023 al 31/12/2025.


Inoltre, con il decreto sopracitato la scadenza di presentazione della domanda per gli anni di

riferimento 2024 e 2025 è stata fissata al 09/02/2026 e dal 1°marzo al 30 aprile di ogni anno di
riferimento per gli anni successivi al 2025;

Vista  la  nota  pervenuta  da  Vales  Società  Cooperativa  sociale  prot.  n.  3444  di  data
02/02/2026  con  la  quale  chiede  la  proroga  del  termine  di  presentazione  della  domanda  di
agevolazione relativa all’anno 2025, in quanto, entro la scadenza prevista del 09/02/2026 non risulta
possibile conoscere il costo definitivo del personale relativo all’anno 2025: alcuni elementi di costo
(rivalutazione  TFR  e  oneri  assicurativi  INAIL)  vengono  infatti  calcolati  contestualmente
all’elaborazione dei cedolini relativi al mese di gennaio 2026;

Preso atto che tale difficoltà potrebbe interessare anche gli altri enti e che quindi si rende
necessario prorogare il termine di presentazione al 30/04/2026 uniformandola alla scadenza per le
altre annualità;

Visti:
 il Regolamento di Organizzazione dei Servizi e degli Uffici della Comunità della Vallagarina;
 lo Statuto della Comunità della Vallagarina;
 il “Codice degli enti Locali della Regione Autonoma TAA” approvato con Legge regionale del

03 maggio 2018 n. 2, modificato con Legge regionale del 8 agosto 2018 n. 6;
 la  L.P.  9/12/2015  n.  18  “Modificazioni  della  legge  provinciale  di  contabilità  1979  e  altre

disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 118/2011
e  s.m.  (Disposizioni  in  materia  di  armonizzazione  dei  sistemi  contabili  e  degli  schemi  di
bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della
Legge 05.05.2009, n. 42”;



 il vigente Regolamento di contabilità approvato dal Consiglio della Comunità;
 il D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.;
 il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;
 vista la L.P. 16.06.2006 n. 3 e ss.mm.;
 

Richiamati:

 la delibera del Consiglio dei Sindaci della Comunità della Vallagarina n. 26 del 22 dicembre
2025 di approvazione del Documento Unico di Programmazione 2026-2028 e s.m.i

 la delibera del Consiglio dei Sindaci della Comunità della Vallagarina n. 27 del 22 dicembre
2025 di approvazione del Bilancio di Previsione Finanziario 2026-2028 e s.m.i.;

 il  Decreto del  Presidente della Comunità  della  Vallagarina n.  152 del 23 dicembre 2025 di
approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 e s.m.i.;

 il  Decreto del  Presidente della  Comunità della Vallagarina n.  38 di  data  27 marzo 2025 di
approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027 della Comunità della
Vallagarina;

Ritenuto di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi e per
gli effetti dell’art. 183 comma 4 della Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2, stante la necessità di
informare in maniera tempestiva gli Enti interessati;

 

dato atto che non necessita acquisire il parere di regolarità contabile in quanto la presente
proposta di decreto non comporta aspetti di natura finanziaria;

 

atteso che l’adozione del presente provvedimento rientra nelle competenze del Presidente in
applicazione dei sopracitati atti;

 

dato  atto  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  di  interesse  in  capo  ai  responsabili
dell’istruttoria  di  questo  provvedimento  ai  sensi  dell’art.  7  del  Codice  di  comportamento  dei
dipendenti della Comunità della Vallagarina;

 
visti gli allegati pareri di regolarità tecnico-amministrativa;

 

d e c r e t a

 

1. di prorogare, per le motivazioni espresse in premessa qui integralmente richiamate, il termine
di presentazione della domanda di agevolazione dal 09/02/2026 al 30/04/2026;
2. di confermare quant’altro previsto nel decreto del Presidente n. 156 di data 30/12/2025;
3. di dichiarare il presente decreto immediatamente eseguibile ai sensi del combinato disposto
dell’art.  14  -  comma 7  -  della  L.P.  3/2006 e  ss.mm.  e  dall’art.  183  –  comma  4  –  della  L.R.
3.05.2018 n. 2 per le motivazioni espresse in premessa;
4. di  dare  evidenza,  e  ciò  ai  sensi  dell’art.  4  della  L.P.  23/92,  che  avverso  il  presente
provvedimento,  ferma  restando  la  possibilità  di  adire  la  competente  autorità  giurisdizionale  a
seconda dei vizi sollevati, è possibile ricorrere al Presidente della Repubblica nel termine di 120
giorni dalla notificazione del provvedimento stesso.



 

________________________________________________________________________________

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL VICE SEGRETARIO GENERALE

dott.  Alberto Scerbo1 dott. Antonio Salvago  1

________________________________________________________________________________

 

REFERTO DI ESECUTIVITÀ E DI PUBBLICAZIONE

 

Ai sensi dell’art. 183, comma 4, del C.E.L. approvato con la L.R. 3 maggio 2018 nr. 2 il

presente  decreto,  dichiarato  immediatamente  esecutivo,  è  pubblicato  all’albo  telematico,  pena

decadenza, entro cinque giorni dalla sua adozione per dieci giorni consecutivi (dal 05.02.2026 al

15.02.2026).

 

IL VICE SEGRETARIO GENERALE

dott. Antonio Salvago 1

1 L’originale  informatico  firmato digitalmente  è  conservato presso questa  Amministrazione  in  conformità  alle  regole  tecniche
(art.3bis e art.71 d.lgs. 82/2005). La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art.3
d.lgs. 39/1993).

ALLEGATI


