
COMUNITÀ DELLA
VALLAGARINA

OGGETTO:  Selezione tramite colloquio per la formazione di una graduatoria per l’assunzione a tempo 
determinato nella figura professionale di Assistente Amministrativo categoria C livello base 
1^  posizione  retributiva.  Criteri  di  valutazione  della  prova  orale  e  orario  di 
convocazione.

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE 

rende noto

i riferi che  la Commissione Giudicatrice con verbale n. 1 di data 07 novembre 2025,  per quanto riguarda la 
prova orale, ha stabilito che saranno considerati i seguenti criteri di valutazione: 

 la conoscenza e pertinenza argomentativa; 
 la completezza e attinenza delle risposte; 
 la chiarezza espositiva e proprietà di linguaggio;
 la capacità di sintesi e precisione terminologica;
 la originalità critiche e capacità di operare opportuni collegamenti
 la  attinenza  agli  argomenti  trattati,  nonché  di  ogni  altro  elemento  utile  ad  apprezzare  la 

preparazione complessiva del candidato a ricoprire il posto a selezione.

Prende atto che nell’avviso prot. n. 26305/2025 è stato stabilito il  punteggio massimo di 30 punti da 
attribuire al colloquio e che l’idoneità si raggiunge con un  punteggio minimo non inferiore a 18/30 
punti.

La Commissione decide di mettere a disposizione max 10 punti a domanda per ciascun commissario.

La  Commissione  concorda  di  adottare,  per  la  valutazione  della  prova  orale,  i  seguenti  punteggi  a 
disposizione  di  ciascun  commissario,  che  verranno  attribuiti  in  base  ai  sotto  evidenziati  elementi  di 
valutazione ed ai seguenti coefficienti di attribuzione:

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI

a) conoscenza dell’argomento proposto e 
completezza della trattazione

max 16

b) chiarezza nell’esposizione dell’argomento proposto, 
proprietà del linguaggio, correttezza grammaticale e 
sintattica del contenuto

max 7

c) ordine logico nello svolgimento degli argomenti, 
capacità di analisi e di sintesi

max 7

Totale valutazione elementi max 30
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Come  stabilito  nell’avviso  di  selezione  pubblicato  prot.  n.  26305  del  22.10.2025  prende  atto  che  il  
colloquio ai candidati è fissato per martedì 11 novembre 2025 a partire dalle ore 09.00 presso la Sala 
Esecutivo 1° piano della sede della Comunità della Vallagarina di 38068 Rovereto (TN) in via Tommaseo 
n. 5.

La Commissione ha determinato l’orario di convocazione dei n. 17 candidati in ordine al protocollo di  
arrivo della domanda di ammissione del candidato come segue:

n. 
prot. n. 

anno 2025
Colloquio 11.11.2025 con 

orario di convocazione
1 26509 09:00
2 26558 09:00
3 26726 09:15
4 26736 09:15
5 27234 09:30
6 27306 09:30
7 27397 09:45
8 27592 09:45

9 27607 10:00
10 27613 10:00
11 27734 10:15
12 27748 10:15
13 27750 10:30
14 27758 10:30
15 27766 10:45
16 27769 10:45
17 27781 11:00

Il Segretario Generale e Presidente della Commissione 
Giudicatrice

dr. Antonio Salvago
Questa nota,  se trasmessa in forma cartacea,  costituisce copia dell’originale informatico 
firmato digitalmente predisposto e conservato presso questa Amministrazione in conformità 
alle  regole  tecniche  (art.3bis  e  art.71  d.lgs.  82/2005).  La  firma  autografa  è  sostituita 
dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art.3 d. lgs. 39/1993).
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