
COMUNITA' DELLA VALLAGARINA
Provincia di Trento

DECRETO DEL PRESIDENTE 
DELLA COMUNITA' DELLA VALLAGARINA 

N. 90 DI DATA 07/08/2025

OGGETTO: Concessione di contributi ai Comuni della Comunità della Vallagarina per il sostegno 
di attività socio assistenziali aventi l’obiettivo di inclusione nelle colonie estive implementate dai 
Comuni dei bambini/ragazzi con disabilità con bisogni di supporto elevato: approvazione del bando.

IL PRESIDENTE

Vista la proposta di provvedimento come predisposta dalla Responsabile del Servizio Socio
Assistenziale sulla base degli indirizzi che sono precedentemente stati condivisi da questo Organo e
dal Comitato Esecutivo in data 07.08.2025 e che, previa opportuna verifica, viene ritenuta essere
meritevole di approvazione, come di seguito specificato;

premesso che:
- la  L.P.  13/2007 e,  nello  specifico,  l’art.  12 individua  nel  piano sociale  di  Comunità  lo

strumento di pianificazione delle politiche sociali locali. Il comma 1 del medesimo articolo
definisce che:”Il  piano sociale di  comunità costituisce lo strumento di  programmazione
delle  politiche  sociali  del  territorio  e  concorre  alla  formazione  del  programma sociale
provinciale secondo quanto previsto dall'articolo 9. La comunità approva il  piano sulla
base  della  proposta  formulata  dal  tavolo  territoriale  di  cui  all'articolo  13.” Il  Tavolo
territoriale è composto dai soggetti che concorrono a una visione globale dei bisogni, delle
risorse e degli interventi da promuovere all’interno del Piano sociale. L’art. 13 c.4 prevede
che nei tavoli territoriali ci sia una rappresentanza dei comuni in virtù del loro essere i primi
riferimenti per i cittadini e così cita: “La comunità assicura nella composizione del tavolo
un'adeguata  rappresentanza  dei  comuni,  tenendo  conto  della  loro  dimensione
demografica, ...”;

- i  principali partner istituzionali  per la Comunità  di Valle sono quindi i  Comuni ad essa
afferenti, sia per quanto riguarda la pianificazione sociale, sia per quanto riguarda le azioni
strategiche per  migliorare il benessere sociale e tra esse l’inclusione di tutte le persone nel
contesto di vita, sia nello sviluppo di azioni di promozione e prevenzione sul  territorio

- fra Comunità della Vallagarina e Comune di Rovereto è in vigore una convenzione per la
gestione  dei  servizi  socio-assistenziali;  in  virtù  di  tale  accordo  il  Comune  di  Rovereto
gestisce tali servizi sul proprio territorio;



- nel Piano sociale di Comunità 2018-2020, successivamente aggiornato con deliberazione del
Consiglio dei sindaci n. 18 del 31 luglio 2023, prevede azioni volte all’inclusione sociale dei
cittadini e nell’ambito dell’ “Educare”, in particolare, la linea strategica n.5 ha l’obiettivo di
“favorire  nell’ambito  educativo  l’inclusione  di  soggetti  con  diversità  (nazionalità,
condizione  psico-  fisica,  genere)  attraverso  forme  e  interventi  educativi  per  una  piena
valorizzazione” e  ancora  nell’ambito  del  “Prendersi  cura”,  la  linea  strategica  n.  4  ha
l’obbiettivo di “promozione dell’inclusione sociale”.

Sempre  nel  Piano  Sociale  sopra  citato,  in  più  punti  viene  evidenziato   il  bisogno  di
conciliazione proveniente  dalle  famiglie  e   l’indicazione per   le  amministrazioni  comunali  e  la
comunità è quella di promuovere servizi e interventi che sostengano le famiglie nel loro compito
educativo anche con servizi di conciliazione.

Nel corso del 2025 sono pervenute alla Comunità  richieste di supporto da parte di singole
famiglie e di associazioni di famiglie con bambini con problemi di disabilità che hanno evidenziato
una difficoltà per i  loro bambini di  frequentare le colonie estive  organizzate  sul  territorio.  In
particolare le  famiglie con bambini con un bisogno  importante di supporto, faticano a ricevere il
servizio con le medesime possibilità garantite agli altri bambini.

Si  è  proceduto  ad  un  approfondimento  ed  è  emerso  che   spesso  i  costi  del  personale
necessario per la frequenza alla colonia di bambini con elevata necessità di supporto, sono eccedenti
rispetto ai contributi provinciali che prevedono un  riconoscimento economico maggiore rispetto
allo standard, per i bambini con certificazione. In definitiva il riconoscimento della maggiorazione
non copre i costi di un servizio individualizzato che però in taluni casi risulta necessario per coprire
i bisogni  peculiari di  alcuni bambini. 

Considerato che è emerso che spesso la maggiorazione di costo viene per lo più richiesta,
parzialmente o totalmente,  alla famiglia.

Nel corso della primavera 2025 è stato promosso un  incontro con  gli assessori alle politiche
sociali dei comuni al fine di condividere la problematica verificarne la consistenza e le possibili
soluzioni. 

Il numero dei bambini che ha chiesto in passato il servizio con  elevate esigenze di supporto
sembra essere contenuto per singolo comune, ma non sono presenti dati certi essendo il servizio a
richiesta individuale e  suscettibile di valutazione da parte di ogni famiglia in considerazione delle
diverse situazioni e esigenze.

Al fine di  rispondere all’obiettivo di garantire maggiore inclusione e  rispondere anche ai
bisogni  di  conciliazione  di  dette  famiglie,  secondo  anche  quanto  definito  nel  Piano  Sociale  di
Comunità,  si ritiene opportuno in via sperimentale per il 2025 promuovere un bando di contributo
per i Comuni della Comunità della Vallagarina che hanno finanziato le colonie estive includendo i
bambini/ragazzi con disabilità e con bisogni di supporto elevato, al fine di sostenerli nell’affrontare
i costi di tali sostegni eccedenti il costo standard  già previsto.

Preso atto che il budget disponibile per il 2025 risulta essere pari ad 12.000,00€;



considerata la necessità di garantire una ripartizione equa del budget disponibile tra i comuni
che richiederanno il contributo per le colonie estive, si terrà conto dei seguenti criteri:

- al  numero  di  bambini/ragazzi  con  disabilità  che  hanno  usufruito  del  servizio  delle
colonie estive;

- alla durata di erogazione del servizio;
- alla modalità di fruizione del servizio se a tempo pieno o parziale.

Considerato che,  ai fini  della presente procedura,  è stato predisposto un apposito avviso
(Allegato  1)   il  quale  costituisce  parte  integrante  del  presente  provvedimento e  fornisce  tutti  i
dettagli relativi alle modalità di presentazione della domanda di contributo;

di stabilire quale termine di presentazione della domanda di contributo il 30 settembre 2025;
 

dato atto che al finanziamento della spesa oggetto del presente provvedimento si farà fronte
mediante i fondi del Capitolo (3036);

 visti:

 il Regolamento di Organizzazione dei Servizi e degli Uffici della Comunità della Vallagarina;

 lo Statuto della Comunità della Vallagarina;

 il “Codice degli enti Locali della Regione Autonoma TAA” approvato con Legge regionale del
03 maggio 2018 n. 2, modificato con Legge regionale del 8 agosto 2018 n. 6;

 la  L.P.  9/12/2015  n.  18  “Modificazioni  della  legge  provinciale  di  contabilità  1979  e  altre
disposizioni di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 118/2011
e  s.m.  (Disposizioni  in  materia  di  armonizzazione  dei  sistemi  contabili  e  degli  schemi  di
bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della
Legge 05.05.2009, n. 42”;

 il vigente Regolamento di contabilità approvato dal Consiglio della Comunità;

 il D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.;

 il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.;

 vista la L.P. 16.06.2006 n. 3 e ss.mm.;
  

richiamati:

 la delibera del Consiglio dei Sindaci della Comunità della Vallagarina n. 16 del 20 dicembre
2024 di approvazione della nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione
2025-2027 e s.m.i.;

 la delibera del Consiglio dei Sindaci della Comunità della Vallagarina n. 17 del 20 dicembre
2024 di approvazione del Bilancio di Previsione Finanziario 2025-2027 e s.m.i.;

 il  Decreto del  Presidente della Comunità  della  Vallagarina n.  154 del 23 dicembre 2024 di
approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027 e s.m.i.;

 il  decreto del  Presidente della  Comunità  della  Vallagarina n.  38 di  data  27 marzo 2025 di
approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025-2027 della Comunità della
Vallagarina;



ritenuto di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi e per gli
effetti  dell’art.  183 comma 4 della Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2, stante la necessità di
informare in maniera tempestiva le amministrazioni comunali che hanno già attive le colonie estive;

atteso che l’adozione del presente provvedimento rientra nelle competenze del Presidente in
applicazione dei sopracitati atti;
 dato  atto  che  non  sussistono  situazioni  di  conflitto  di  interesse  in  capo  ai  responsabili
dell’istruttoria  di  questo  provvedimento  ai  sensi  dell’art.  7  del  Codice  di  comportamento  dei
dipendenti della Comunità della Vallagarina;

 
visti gli allegati pareri di regolarità tecnico-amministrativa e di regolarità contabile;

 

d e c r e t a

1. di  indire,  per le  ragioni espresse in  premessa, un avviso pubblico per la  richiesta  di  un
contributo, riservandolo ai Comuni della Comunità della Vallagarina, escluso il comune di
Rovereto, e volto a promuovere l’inclusione di bambini e ragazzi con disabilità con bisogni
elevati di supporto nelle colonie favorendo la conciliazione  vita-lavoro delle famiglie;

2. di  approvare  l’allegato  1:  “Avviso  pubblico  per  la  richiesta  di  un  contributo  rivolto  ai
Comuni della Comunità della Vallagarina per il sostegno di attività socio assistenziali aventi
l’obiettivo  di  inclusione  nelle  colonie  estive  dei  bambini  e  ragazzi  con disabilità  e  con
bisogni di supporto elevato. Anno 2025”  quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

3. di prenotare la spesa oggetto di contributo, quantificata in massimo € 12.000,00 = al capitolo
3036 "contributi ai comuni per interventi di prevenzione e promozione sociale" del PEG
2025-2027 che presenta la necessaria disponibilità;

4. di  demandare  alla  responsabile  del  Servizio  Socio  Assistenziale  gli  atti  conseguenti  al
presente atto;

5. di rinviare a successivo provvedimento della responsabile del servizio socio assistenziale gli
impegni di spesa derivanti dall’attuazione del presente provvedimento;

6. di dichiarare il presente decreto immediatamente esecutivo ai sensi del combinato disposto
dell’art. 14 - comma 7 - della L.P. 3/2006 e ss.mm. e dall’art. 183 – comma 4 – della L.R.
3.05.2018 n. 2 per le motivazioni espresse in premessa;

7. di  dare  evidenza,  e  ciò  ai  sensi  dell’art.  4  della  L.P.  23/92,  che  avverso  il  presente
provvedimento, ferma restando la possibilità di adire la competente autorità giurisdizionale
a seconda dei vizi sollevati, è possibile ricorrere al Presidente della Repubblica nel termine
di 120 giorni dalla notificazione del provvedimento stesso.

* * * *



________________________________________________________________________________

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO REGGENTE

dott.  Alberto Scerbo1 dott. Antonio Salvago1

________________________________________________________________________________

 

REFERTO DI ESECUTIVITÀ E DI PUBBLICAZIONE

 Ai sensi dell’art. 183, comma 4, del C.E.L. approvato con la L.R. 3 maggio 2018 nr. 2 il

presente  decreto,  dichiarato  immediatamente  esecutivo,  è  pubblicato  all’albo  telematico,  pena

decadenza, entro cinque giorni dalla sua adozione per dieci giorni consecutivi (dal 07.08.2025 al

17.08.2025).

 IL SEGRETARIO REGGENTE

dott. Antonio Salvago1

1 L’originale  informatico  firmato digitalmente  è  conservato presso questa  Amministrazione  in  conformità  alle  regole  tecniche
(art.3bis e art.71 d.lgs. 82/2005). La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art.3
d.lgs. 39/1993).

PROSPETTO FINANZIARIO

U/E Esercizio
Missione e

Programma

Piano 
Finanziario

(U)/(E)

Capitolo e
Articolo

Tipo
 Movimento

Importo

U 2025 12 04 1.04.01.02.003 3036 INS_IMP
Impegno
2025/997

12.000,00

ALLEGATI - Avviso contributi per colonie estive bambini e ragazzi con disabilità 
(impronta: 
E3F41F0EFB5B33F1DD1DADA83BD7A10E6AFAF839025CF20C455B95A0
B9D1081E)




