
COMUNITÀ DELLA
VALLAGARINA

OGGETTO:    Concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato con orario 
a tempo pieno, nella figura professionale di  Funzionario Amministrativo categoria D livello 
base. Criteri di valutazione delle prove e comunicazione date prova scritta e prova orale.

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
rende noto

i riferi che la Commissione Giudicatrice con proprio verbale n. 1 di data 08.01.2025, ha determinato i seguenti  
criteri generali di valutazione delle prove d’esame:

PROVA SCRITTA E PROVA ORALE

 di mettere a disposizione punti 30 per la prova scritta (10 punti per ogni commissario);
 di mettere a disposizione punti 30 per la prova orale (10 punti per ogni commissario);
 l’idoneità alla prova scritta è conseguita con il punteggio minimo di 18/30;
 l’idoneità alla prova orale è conseguita con il punteggio minimo di 18/30;
 di dare atto che, per l’inserimento nella graduatoria finale di merito, è necessario aver raggiunto 

l’idoneità sia nella prova scritta che nella prova orale;
 di dare atto che il punteggio finale sarà dato dalla somma dei punteggi conseguiti nella prova 

scritta e nella prova orale.

Allo scopo di assicurare il regolare svolgimento delle prove d’esame la Commissione ha determinato:
 di fissare in due ore il tempo massimo da assegnare ai candidati per lo svolgimento della prova 

scritta,
 escluso il tempo impiegato nelle operazioni preliminari;
 di fissare in  dieci minuti il tempo minimo per ogni candidato per lo svolgimento della prova 

orale;
 di garantire l’osservanza, durante le suddette prove, delle norme stabilite dall’art. 84 del vigente 

Regolamento Organico del Personale dipendente.

Per la prova scritta la Commissione formulerà tre prove, consistenti in  cinque domande per ciascuna 
prova.

Durante la prova scritta non è consentito l’utilizzo di testi normativi, pubblicazioni o altri strumenti.

La Commissione concorda di adottare, per la valutazione della prova scritta, i seguenti punteggi a 
disposizione di  ciascun commissario,  che verranno attribuiti  in  base ai  sotto  evidenziati  elementi  di  
valutazione ed ai seguenti coefficienti di attribuzione:

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI

a) conoscenza dell’argomento proposto e 
completezza della trattazione

max 16
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b) chiarezza nell’esposizione dell’argomento 
proposto, proprietà del linguaggio, correttezza 
grammaticale e sintattica del contenuto

max 7

c) ordine logico nello svolgimento degli 
argomenti, capacità di analisi e di sintesi

max 7

Totale valutazione elementi max 30

In particolare, la Commissione concorda di adottare, per la valutazione della prova orale, i seguenti 
punteggi  a  disposizione  di  ciascun  commissario,  che  verranno  attribuiti  in  base  ai  sotto  evidenziati 
elementi di valutazione ed ai coefficienti di attribuzione già determinati per la valutazione della prova 
scritta e che si concorda di utilizzare anche ai fini della valutazione della prova orale. L’attribuzione dei 
punteggi avverrà anch’essa in analogia alle modalità descritte in relazione alla prova scritta.

ELEMENTI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI

a) conoscenza dell’argomento proposto e 
completezza della trattazione

max 16

b) chiarezza nell’esposizione e proprietà del 
linguaggio

max 7

c) ordine logico seguito nell’esposizione max 7

Totale valutazione elementi max 30

Al termine della valutazione di tali elementi, che verrà effettuata da ciascun commissario, si procederà a  
sommare i punteggi attribuiti dagli stessi al fine di stabilire il punteggio finale determinato dalla somma 
dei punteggi assegnati da ciascun commissario.

La mancata partecipazione ad una qualsiasi delle prove è considerata quale rinuncia, ancorchè dipendente 
da caso fortuito o forza maggiore, e comporta l’esclusione dal concorso.

Considerati i n. 26 candidati ammessi alle prove, ed evidenziato che, ai sensi dell ’art. 83 Fissazione delle 
date  delle  prove  e  comunicazione  ai  candidati  del  vigente  Regolamento  organico  del  personale 
dipendente,  la  comunicazione  del  calendario  delle  prove  d’esame,  deve  avvenire,  nel  caso  di 
comunicazione cumulativa del diario delle prove d’esame, almeno 20 giorni prima della data fissata per la 
prima prova, la Commissione Giudicatrice ha fissato le date delle prove come di seguito indicato:

Prova scritta:  si  terrà il  giorno  venerdì 31 gennaio 2025 i  candidati  dovranno presentari  per le 
formalità  di  accreditamento a partire  dalle  ore 09.00 presso la  Sala  Nello  Aste della  Comunità  della 
Vallagarina in via Tommaseo n. 5 – 38068 Rovereto (TN);

Prova orale:  si  terrà  il  giorno  lunedì  10  febbraio  2025 i  candidati  dovranno  presentarsi  per  le 
formalità  di  accreditamento a partire  dalle  ore 09.00 presso la  Sala  Esecutivo -  Piano Primo -  della 
Comunità della Vallagarina in via Tommaseo n. 5 – 38068 Rovereto (TN).

Il Segretario Generale e Presidente della Commissione 
Giudicatrice

dr. Antonio Salvago

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico 
firmato digitalmente predisposto e conservato presso questa Amministrazione in conformità 
alle  regole  tecniche  (art.3bis  e  art.71  d.lgs.  82/2005).  La  firma  autografa  è  sostituita 
dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art.3 d. lgs. 39/1993).
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