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Nucleo di valutazione della Comunita della Vallagarina

Verbale n. 2

Oggetto: Attestazione OIV
Presa atto obiettivi gestionali per il 2017
Considerazioni varie

L’anno 2017 il giorno 6 aprile ad ore 14.00 presso la sede della Comunita della Vallagarina in via
Tommaseo 5 a Rovereto, si € riunito il Nucleo di valutazione nominato con deliberazione n. 345 del
17 dicembre 2015 a seguito della convocazione fissata nella riunione del 16.03.2017.

Sono presenti tutti i componenti il Nucleo di valutazione:
Piechele Claudia

Plotegher Carlo

Sbaraini Gabriele

sono presenti altresi, per la parte relativa all’OIV i signori:

e Alessandro Morandi - Segretario Generale della Comunita della Vallagarina, nonché
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza

e Mirko Gasperotti — ingegnere informatico che si € occupato della pubblicazione della
sezione trasparenza sul sito istituzionale della Comunita

assiste la Segretaria Modena Claudia.

Il combinato disposto normativo della vigente L.R.10/2014 e del vigente D. Lgs. 33/2013 e, come
specificato al punto 2 della delibera n. 236/2017, I’attestazione sull’assolvimento degli obblighi di
pubblicazione compete al nucleo di valutazione.

L’adempimento deve essere compiuto secondo le modalita disciplinate nella gia citata delibera 236
con riferimento alla data di pubblicazione dei dati al 31 marzo 2017.

Al fine di agevolare il lavoro del nucleo ¢ presente I’ingegnere informatico Gasperotti Mirko ed il
Segretario generale in quanto responsabile della “trasparenza”, che navigando nella Sezione
Amministrazione trasparente del sito della Comunita evidenziano quanto pubblicato.

La rilevazione viene effettuata alla data del 31 marzo 2017 attraverso la compilazione della tabella
allegato 2 alla delibera dell' ANAC n. 236/2017. I dati vanno riportati nelle griglie di rilevazione
sulla base dei criteri fissati dall' ANAC nell’allegato 4.

Il Nucleo di valutazione assume le informazioni necessarie alla compilazione della tabella allegato
2 direttamente dal Responsabile della trasparenza presente alla riunione che ha messo altresi a
disposizione un computer connesso alla rete internet per accedere direttamente al sito istituzionale
dell'Ente.
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Il Nucleo

e visto l'allegato al D.Lgs. 14.03.2013, n 33, che definisce come deve essere strutturata la
sezione "Amministrazione trasparente” del sito istituzionale delle pubbliche amministrazioni

e sentito il Responsabile della trasparenza e I’ingegnere informatico che si & occupato della
pubblicazione delle informazioni

e '"navigato" nella sezione "Amministrazione trasparente” del sito della Comunita della
Vallagarina

compila la griglia, allegata alla delibera dell' ANAC n. 236/2017, che si allega al presente verbale,
evidenziando nelle note le integrazioni da apportare

Compila l'allegato 1 alla delibera dell' ANAC n. 236/2017, ossia il documento di attestazione che,
sottoscritto dal Presidente del Nucleo, verra, a cura del Segretario generale, pubblicato sul sito
istituzionale.

Conclusi i lavori relativi all’OIV il Nucleo rimette tutta la documentazione redatta al Responsabile
della trasparenza che si impegna a pubblicare la stessa entro il 30 aprile 2017, secondo quanto
previsto dalla delibera dell' ANAC.

I componenti esterni al nucleo lasciano I’aula ed il nucleo prosegue i lavori.

Prende visione delle schede degli obiettivi gestionali per I’anno in corso, relazionati dai vari Responsabili, di
concerto con I’Assessore di riferimento, ed esaminati singolarmente li valuta in senso positivo perché
perseguono finalita straordinarie quali dematerializzazione, trasparenza, innovazione e di controllo.

Come stabilito nella propria seduta del 16 marzo scorso, alla fine del 1° semestre di ciascun anno unitamente
alla comunicazione del grado di raggiungimento degli obiettivi, I’Amministrazione chiedera ai Responsabili
di Servizio una valutazione in merito al permanere della volonta di proseguire nella realizzazione
dell’obiettivo cosi come approvato ad inizio anno e della concreta realizzabilita dello stesso. Eventuali
modifiche dell’obiettivo in termini di tempistiche, modalita, procedure e contenuti dovranno essere condivisi
con il Comitato Esecutivo. Di questo si chiede al Segretario di dare diffusione agli interessati.

Su sollecitazione del Presidente, il nucleo prende visione delle modifiche che I’ Amministrazione ha
in animo di operare in termini di riduzione di posti e di modifiche di alcune figure professionali
all’interno della dotazione organica.

Scorre le tabelle riassuntive elaborate dall’Ufficio personale e ritiene che la proposta da presentare
al Consiglio della Comunita sia adeguata al modello organizzativo dell’Ente ed aggiornata alle
attuali esigenze di personale.

Visiona anche il “Regolamento di Organizzazione dei Servizi e degli uffici della Comunita” che
rivisto e attualizzato nei riferimenti normativi e nei contenuti verra sottoposto quanto prima al
Consiglio della Comunita unitamente alla previsione dell’istituzione di due nuovi servizi presso
I’Ente e precisamente il Servizio personale e il Servizio istruzione.

Esprime in merito un parere positivo ed un generale apprezzamento della nuova articolazione
organizzativa.
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Ad ore 18.15 la seduta si chiude.

Letto, approvato e sottoscritto.

Piechele Claudia '\{\ )

A)

Plotegher Carlo ff“/‘{‘r L é"’/

Sbaraini Gabriele

La Segretaria Modena Claudia 1 Q\QJLM)“P




