116-2023 - Decreti del Presidente
Fascicolo PiTre 2023-2.1-121

COMUNITA DELLA
VALLAGARINA

DECRETO DEL PRESIDENTE
DELLA COMUNITA DELLAVALLAGARINA

N. 116 DI DATA 21 SETTEMBRE 2023

OGGETTO:  Awviso di selezione tramite colloquio per I’assunzione a tempo determinato di un
Educatore Professionale — categoria C livello evoluto 1" posizione retributiva a tempo
pieno. Approvazione verbali della Commissione Giudicatrice e graduatoria finale di
merito.

IL PRESIDENTE

Vista la proposta di provvedimento come predisposta dalla Responsabile del Servizio Personale
sulla base degli indirizzi che sono precedentemente stati condivisi da questo Organo e dal Comitato
Esecutivo in data 21 settembre 2023 e che, previa opportuna verifica, viene ritenuta essere meritevole
di approvazione, come di seguito specificato;

Presto atto che con decreto n. 89 di data 13 luglio 2023 il Presidente della Comunita della
Vallagarina ha adottato I’atto di indirizzo volto ad indire una selezione tramite colloquio per
I’assunzione a tempo determinato di un Educatore Professionale categoria C livello evoluto 1 posizione
retributiva a tempo pieno, per un periodo previsto indicativamente dal mese di settembre 2023 e fino a
dicembre 2024, eventualmente prorogabile nel rispetto della normativa, conseguentemente
all’istituzione del nuovo modulo organizzativo di Spazio Argento gestito in forma unitaria con il
Comune di Rovereto e la Magnifica Comunita degli Altipiani Cimbri, ove e prevista I’ implementazione
di nuove funzioni per affrontare i bisogni delle persone anziane;

Vista la determinazione del Segretario Generale n. 729 del 02/08/2023 relativa all’approvazione
dell’avviso di selezione tramite colloquio per I’assunzione a tempo determinato di un Educatore
Professionale, categoria C, livello evoluto, 1" posizione retributiva a tempo pieno;

Preso atto dell’avviso di selezione n. 17846 di data 02.08.2023 per il quale le domande di
ammissione dovevano pervenire entro le ore 12.00 del 25 agosto 2023;

Constatato che all’avviso di selezione tramite colloquio € stata data ampia pubblicita con la
pubblicazione per venti giorni consecutivi sul sito istituzionale dell’Ente e trasmesso per la
pubblicazione con nota prot. n. 18006/2023 alle Comunita di Valle ed ai Comuni della Provincia di
Trento, al Servizio Personale della Provincia Autonoma di Trento, al Consorzio dei Comuni Trentini,
all’Ordine degli Educatori Professionali della Provincia Autonoma di Trento;

Vista la determinazione del Segretario Generale n. 843 di data 06/09/2023 relativa all’ammissione
ed esclusione dei candidati;

Preso atto che gia nell’avviso e stato stabilito il punteggio massimo di 30 punti da attribuire al
colloquio e che I’idoneita si raggiunge con un punteggio minimo di 18 punti;

Preso atto che la Commissione giudicatrice e stata nominata con decreto del Presidente n. 109 di
data 07/09/2023,;
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Preso atto che i verbali prot. n. 21615/2023 rassegnati dalla Commissione Giudicatrice risultano
essere complessivamente numero due;

Nulla avendo da eccepire in ordine all’operato della Commissione Giudicatrice ed alla legittimita
dell’intera procedura selettiva;

Ravvisata quindi I’opportunita di approvare integralmente i verbali suddetti e la relativa
graduatoria finale di merito;

Visto I’articolo 91 del vigente Regolamento Organico del Personale Dipendente in riferimento
all’utilizzo della graduatoria nelle procedure di assunzione del personale a tempo determinato;

Visto il vigente Contratto Collettivo provinciale di Lavoro del personale del comparto autonomie
locali — area non dirigenziale;
Ritenuto di dichiarare, in considerazione dell’urgenza di provvedere all’assunzione
dell’Educatore Professionale, il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi e per gli
effetti dell’art. 183 comma 4 della Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2;

Visti:

— il Regolamento di Organizzazione dei Servizi e degli Uffici della Comunita della Vallagarina;

— lo Statuto della Comunita della Vallagarina;

— il “Codice degli enti Locali della Regione Autonoma TAA” approvato con Legge regionale del 03
maggio 2018 n. 2, modificato con Legge regionale del 8 agosto 2018 n. 6;

— laL.P.9/12/2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilita 1979 e altre disposizioni
di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 118/2011 e s.m.
(Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 05.05.2009, n.
427;

— il vigente Regolamento di contabilita approvato del Consiglio della Comunita;

— il D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.;

— il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.

— vistalaL.P. 16.06.2006 n. 3 e ss.mm.;

richiamati:
— la delibera del Consiglio dei Sindaci della Comunita della Vallagarina n. 1 del 07 febbraio 2023 di
approvazione del Documento Unico di Programmazione 2023-2025 e s.m.i.;
— la delibera del Consiglio dei Sindaci della Comunita della Vallagarina n. 2 del 07 febbraio 2023 di
approvazione del Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025 e s.m.i.;
— il decreto del Presidente della Comunita della Vallagarina n. 11 del 09 febbraio 2023 di approvazione
del Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025 e s.m.i.;

ritenuto di dichiarare, in considerazione dell'urgenza di procedere all'assunzione del vincitore
della selezione pubblica in qualita di Educatore, il presente provvedimento immediatamente eseguibile
ai sensi e per gli effetti dell’art. 183 comma 4 della Legge Regionale 3 maggio 2018 n. 2;

atteso che I’adozione del presente provvedimento rientra nelle competenze del Presidente in
applicazione dei sopracitati atti;

dato atto che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo ai responsabili
dell’istruttoria di questo provvedimento ai sensi dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti
della Comunita della Vallagarina;

visti gli allegati pareri di regolarita tecnico-amministrativa e di regolarita contabile;

decreta
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1. di approvare i verbali della Commissione Giudicatrice della selezione tramite colloquio per
I’assunzione a tempo determinato di un Educatore Professionale categoria C livello evoluto 1”
posizione retributiva a tempo pieno da assegnare al Servizio Socio Assistenziale, assunti al prot.
dell’Ente n. 21615/2023, che risultano essere complessivamente numero due e che costituiscono
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, ancorché non materialmente allegati;

2. di approvare la seguente graduatoria finale di merito cosi come formulata dalla Commissione
Giudicatrice con verbale n. 2/2023 di data 18.09.2023:

Cognome e nome Totale punti
GIACOMUZZI ANNA 25,50/30 idoneo vincitore
DELLANTONIO CHIARA 24/30 idoneo
LARGER STEFANO 21/30 idoneo

3. didare atto che la presente graduatoria finale di merito avra validita dalla data di approvazione della
stessa ai sensi dell’art. 91 del vigente Regolamento Organico del Personale Dipendente e verra
utilizzata secondo le disposizioni dell’articolo stesso e secondo le vigenti disposizioni di Legge;

4. di provvedere, come previsto dal verbale n. 2/2023 della Commissione Giudicatrice alla
pubblicazione sul sito istituzionale della Comunita della Vallagarina della graduatoria finale di
merito di cui al punto 2.;

5. didichiarare il presente decreto immediatamente esecutivo ai sensi del combinato disposto dell’art.
14 - comma 7 - della L.P. 3/2006 e ss.mm. e dall’art. 183 — comma 4 — della L.R. 3.05.2018 n. 2;

6. di dare evidenza, e cio ai sensi dell’art. 4 della L.P. 23/92, che avverso il presente provvedimento,
ferma restando la possibilita di adire la competente autorita giurisdizionale a seconda dei vizi
sollevati, € possibile ricorrere al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni dalla
notificazione del provvedimento stesso.

* k Kk %k

GClos

REFERTO DI ESECUTIVITA E DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi dell’art. 183, comma 4, del C.E.L. approvato con la L.R. 3 maggio 2018 nr. 2 il presente
decreto, dichiarato immediatamente esecutivo, € pubblicata all’albo telematico, pena decadenza, entro

cinque giorni dalla sua adozione per dieci giorni consecutivi (dal 21/09/2023 all’1/10/2023).

IL SEGRETARIO REGGENTE
dott. Antonio Salvago*!

1 L’originale informatico firmato digitalmente & conservato presso questa Amministrazione in conformita alle regole tecniche (art.3bis
eart.71 d.1gs. 82/2005). La firma autografa é sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art.3 d.1gs. 39/1993).

Pagina 3di 3



116-2023 - Decreti del Presidente - Allegato Utente 3 (A03)

Fascicolo PiTre 2023-2.1-121

COMUNITA DELLA
VALLAGARINA

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICO-AMMINISTRATIVA

Vista la proposta di decreto, acquisita con numero grigio PiTre 106996787 versione 1, su tale testo,
corrispondente al decreto definitivo, si esprime ai sensi degli articoli 185 e 187 del Codice degli enti locali
della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge regionale n. 2 del 3 maggio 2018

parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa, senza osservazioni.

LA RESPONSABILE
Cristina Goller?

1 L’originale informatico firmato digitalmente e conservato presso questa Amministrazione in conformita alle regole
tecniche (art.3bis e art.71 d.lgs. 82/2005). La firma autografa é sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del
responsabile (art.3 d.1gs. 39/1993).
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COMUNITA DELLA
VALLAGARINA

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE

Vista la proposta di decreto, acquisita con numero grigio PiTre 106996787 versione 1, su tale
testo, corrispondente al decreto definitivo, si esprime ai sensi degli articoli 185 e 187 del Codice degli
enti locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge regionale n. 2 del 3
maggio 2018

parere favorevole in ordine alla regolarita contabile, senza osservazioni.

LA RESPONSABILE
dott.ssa Cristina Baldo®

1 L’originale informatico firmato digitalmente é conservato presso questa Amministrazione in conformita alle regole
tecniche (art.3bis e art.71 d.lgs. 82/2005). La firma autografa é sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo
del responsabile (art.3 d.lgs. 39/1993).

Pagina 1di 1



