109-2023 - Decreti del Presidente
Fascicolo PiTre 2023-2.1-115

COMUNITA DELLA
VALLAGARINA

DECRETO DEL PRESIDENTE
DELLA COMUNITA DELLAVALLAGARINA

N. 109 DI DATA 7 SETTEMBRE 2023

OGGETTO:  Awviso di selezione tramite colloquio per I’assunzione a tempo determinato di un
Educatore Professionale, categoria C, livello evoluto, 1" posizione retributiva, a tempo
pieno. Nomina Commissione Giudicatrice.

IL PRESIDENTE

Vista la proposta di provvedimento come predisposta dalla Responsabile del Servizio Personale
sulla base degli indirizzi che sono precedentemente stati condivisi da questo Organo e dal Comitato
Esecutivo in data 7 settembre 2023 e che, previa opportuna verifica, viene ritenuta essere meritevole di
approvazione, come di seguito specificato;

Visto il proprio precedente provvedimento n. 89 di data 13 luglio 2023 con il quale si assumeva
un atto di indirizzo volto alla necessita di indire una selezione breve con colloquio per I’assunzione di
personale a tempo determinato con la qualifica di Educatore Professionale, categoria C, livello evoluto,
1~ posizione retributiva, a tempo pieno, per un periodo previsto indicativamente dal mese di settembre
2023 al mese di dicembre 2024, eventualmente prorogabile nel rispetto della normativa, da assegnare
funzionalmente al nuovo modulo organizzativo di Spazio Argento del Servizio Socio Assistenziale della
Comunita della Vallagarina;

Visto I’avviso di selezione tramite colloquio per la formazione di una graduatoria da utilizzare per
I’assunzione a tempo determinato di personale con la qualifica di Educatore Professionale, categoria C,
livello evoluto, approvato con determinazione del Segretario Generale n. 729 di data 2 agosto 2023;

Accertato che nell’avviso di selezione si stabilisce che il colloquio sara finalizzato alla verifica
delle conoscenze e competenze relative alle politiche sociali nella provincia di Trento, alla normativa
relativa alla riforma welfare anziani, alle linee di indirizzo per la costituzione di Spazio Argento, alla
conoscenza di elementi di diritto civile e di diritto amministrativo;

Ritenuto pertanto necessario provvedere alla nomina della Commissione Giudicatrice dell’avviso
prot. n. 17846 di data 2 agosto 2023 in conformita all’art. 89 del vigente Regolamento Organico e
Regolamento delle procedure di assunzione del personale dipendente della Comunita della Vallagarina;

Acquisiti agli atti per ciascun componente della Commissione le dichiarazioni di insussistenza
delle cause di incompatibilita ed i relativi curriculum vitae, come previsto dagli articoli 77 e 78 del
Regolamento per le procedure di assunzione del personale approvato dalla Comunita della Vallagarina;

Accertato che il Presidente della Commissione € il Segretario Generale Salvago Antonio;

Ritenuto di nominare quali membri esperti della Commissione in oggetto, dotati di specifiche
competenze tecniche, i Signori:
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- Comper Carla, Responsabile del Servizio Socio Assistenziale della Comunita della Vallagarina, in
qualita di esperto;

- Mozelt Marco, Capo Ufficio del Servizio Politiche Sociali del Comune di Rovereto, in qualita di
esperto;

Ritenuto altresi di nominare quale segretaria della Commissione Giudicatrice la sig.ra Cristina
Goller — dipendente e Responsabile del Servizio Personale della Comunita della Vallagarina;

Accertato che I’art. 82 del vigente Regolamento Organico e Regolamento delle procedure di
assunzione del personale dipendente della Comunita della Vallagarina stabilisce che ai componenti la
Commissione, ad eccezione dei dipendenti dell’Amministrazione che ha indetto il concorso, spettano i
gettoni di presenza nella misura stabilita per i consiglieri della Comunita, maggiorato, se ritenuto, da
due fino a quattro volte il gettone stesso, nonché il rimborso delle spese per accesso e recesso secondo
le modalita previste per i dipendenti della Comunita;

Preso atto che il Commissario esperto sig. Mozelt Marco ha rinunciato al compenso, in
considerazione del fatto che I’assunzione in oggetto e finalizzata all’istituzione del nuovo modulo
organizzativo di Spazio Argento gestito in forma unitaria con il Comune di Rovereto e la Magnifica
Comunita degli Altipiani Cimbri, ove é preista I’implementazione di nuove funzioni per affrontare i
bisogni delle persone anziane;

visti:

— il Regolamento di Organizzazione dei Servizi e degli Uffici della Comunita della Vallagarina;

— lo Statuto della Comunita della Vallagarina;

— 1l “Codice degli enti Locali della Regione Autonoma TAA” approvato con Legge regionale del 03
maggio 2018 n. 2, modificato con Legge regionale del 8 agosto 2018 n. 6;

— laL.P.9/12/2015 n. 18 “Maodificazioni della legge provinciale di contabilita 1979 e altre disposizioni
di adeguamento dell’ordinamento provinciale e degli Enti locali al D.Lgs. 118/2011 e s.m.
(Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 05.05.2009, n.
427;

— il vigente Regolamento di contabilita approvato del Consiglio della Comunita;

— il D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m,;

— 1l D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali) e s.m.

— vistala L.P. 16.06.2006 n. 3 e ss.mm.;

richiamati:
— la delibera del Consiglio dei Sindaci della Comunita della Vallagarina n. 1 del 07 febbraio 2023 di
approvazione del Documento Unico di Programmazione 2023-2025 e s.m.i.;
— la delibera del Consiglio dei Sindaci della Comunita della Vallagarina n. 2 del 07 febbraio 2023 di
approvazione del Bilancio di Previsione Finanziario 2023-2025 e s.m.i.;
— il decreto del Presidente della Comunita della Vallagarina n. 11 del 09 febbraio 2023 di approvazione
del Piano Esecutivo di Gestione 2023-2025 e s.m.i.;

ritenuto di dichiarare immediatamente esecutivo il presente provvedimento, stante I’urgenza di
procedere con la prova della procedura selettiva in oggetto;

atteso che I’adozione del presente provvedimento rientra nelle competenze del Presidente in
applicazione dei sopracitati atti;

dato atto che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in capo ai responsabili
dell’istruttoria di questo provvedimento ai sensi dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti
della Comunita della Vallagarina;

visti gli allegati pareri di regolarita tecnico-amministrativa e di regolarita contabile;

Pagina 2 di 3



decreta

di nominare, per le motivazioni esposte in premessa, quali componenti la Commissione Giudicatrice
dell’avviso di selezione tramite colloquio per I’assunzione a tempo determinato di un Educatore
Professionale, categoria C, livello evoluto, 1" posizione retributiva, a tempo pieno da assegnare al
nuovo modulo organizzativo di Spazio Argento del Servizio Socio Assistenziale della Comunita
della Vallagarina, i Signori:
- Salvago Antonio, Segretario Generale della Comunita della Vallagarina in qualita di
Presidente della Commissione Giudicatrice;
- Comper Carla, Responsabile del Servizio Socio Assistenziale della Comunita della
Vallagarina, in qualita di Esperto;
- Mozelt Marco, Capo Ufficio del Servizio Politiche Sociali del Comune di Rovereto, in
qualita di Esperto;
di designare, quale segretaria della Commissione di cui al punto 1. la sig.ra Goller Cristina,
dipendente e Responsabile del Servizio Personale della Comunita della Vallagarina;
di dare atto che il Commissario Esperto di cui al punto 1. sig. Mozelt Marco ha rinunciato al
compenso economico in considerazione del fatto che I’assunzione in oggetto é finalizzata
all’istituzione del nuovo modulo organizzativo di Spazio Argento gestito in forma unitaria con il
Comune di Rovereto e la Magnifica Comunita degli Altipiani Cimbri;
di dare atto che la Commissione della selezione in oggetto si impegnera a fare uso riservato dei dati
e delle informazioni di cui verra a conoscenza nel corso della sua attivita, nel rispetto di quanto
previsto dalla normativa in materia di privacy;
di dichiarare il presente decreto immediatamente esecutivo ai sensi del combinato disposto dell’art.
14 - comma 7 - della L.P. 3/2006 e ss.mm. e dall’art. 183 — comma 4 — della L.R. 3.05.2018 n. 2;
di dare evidenza, e cio ai sensi dell’art. 4 della L.P. 23/92, che avverso il presente provvedimento,
ferma restando la possibilita di adire la competente autorita giurisdizionale a seconda dei vizi
sollevati, & possibile ricorrere al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni dalla
notificazione del provvedimento stesso.

* k* * %

GClos

REFERTO DI ESECUTIVITA’E DI PUBBLICAZIONE:

Ai sensi dell’art. 183, comma 4, del C.E.L. approvato con la L.R. 3 maggio 2018 nr. 2 il presente

decreto, dichiarato immediatamente esecutivo, € pubblicata all’albo telematico, pena decadenza, entro

cinque giorni dalla sua adozione per dieci giorni consecutivi (dal 7/09/2023 al 17/09/2023).

IL SEGRETARIO REGGENTE
dott. Antonio Salvago*

1

L’originale informatico firmato digitalmente & conservato presso questa Amministrazione in conformita alle regole tecniche (art.3bis
eart.71 d.1gs. 82/2005). La firma autografa é sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile (art.3 d.1gs. 39/1993).
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Fascicolo PiTre 2023-2.1-115

COMUNITA DELLA
VALLAGARINA

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICO-AMMINISTRATIVA

Vista la proposta di decreto, acquisita con numero grigio PiTre 106578913 versione 1, su tale testo,
corrispondente al decreto definitivo, si esprime ai sensi degli articoli 185 e 187 del Codice degli enti locali
della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge regionale n. 2 del 3 maggio 2018

parere favorevole in ordine alla regolarita tecnico-amministrativa, senza osservazioni.

LA RESPONSABILE
Cristina Goller?

1 L’originale informatico firmato digitalmente e conservato presso questa Amministrazione in conformita alle regole
tecniche (art.3bis e art.71 d.lgs. 82/2005). La firma autografa é sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del
responsabile (art.3 d.1gs. 39/1993).
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Fascicolo PiTre 2023-2.1-115

COMUNITA DELLA
VALLAGARINA

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE

Vista la proposta di decreto, acquisita con numero grigio PiTre 106578913 versione 1, su tale
testo, corrispondente al decreto definitivo, si esprime ai sensi degli articoli 185 e 187 del Codice degli
enti locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge regionale n. 2 del 3
maggio 2018

parere favorevole in ordine alla regolarita contabile, senza osservazioni.

LA SOSTITUTA DELLA RESPONSABILE
Graziella Petrollit

1 L’originale informatico firmato digitalmente é conservato presso questa Amministrazione in conformita alle regole
tecniche (art.3bis e art.71 d.lgs. 82/2005). La firma autografa é sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo
del responsabile (art.3 d.lgs. 39/1993).
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